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ワークシート 

①  事例で感じたあなた自身の“迷い”は何でしたか？ 

•  

•  

•  

② その迷いの裏にある“価値の衝突”は何ですか？（複数可） 

□ 自由 vs 安全 □ 尊厳 vs 効率 □ 本人 vs 家族 □ 主体性 vs リスク管理 

□ 個別性 vs 公平性 □ その他：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿         

③ どの職種の視点が必要だと思いましたか？理由も書いてください 

• 看護師： 

• OT： 

• 介護職： 

• リーダー： 

④ あなたなら、今日の場面でどう判断しますか？ 

•  

•  

•  

⑤ スーパービジョンの 3機能で整理すると？ 

● 支持的（感情の受け止め） 

•  

● 教育的（価値の整理） 

•  

● 管理的（基準・方針） 

•  

⑥ 明日から実践したいこと 


